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元大期貨串聯健康與公益！ 
獲運動企業認證 號召同仁力挺 1919陪讀路跑 

 
 元大期貨(6023)長期將永續理念融入企業經營，除持續強化公司治理與金融

服務，也從員工照顧、健康促進及社會參與等面向落實企業責任，透過制度化

推動與長期投入，讓永續不只是理念，更成為企業文化的一部分。今年進一步

串聯健康職場、公益路跑與金融教育三大行動，從內部員工關懷延伸至外部社

會參與，持續累積企業正向影響力。 

 

 在社會參與方面，今年深化與「1919 陪讀計畫」的公益連結，除 9 月走入陪

讀班推動理財教育，運用金融本業專業，透過生活化方式協助學童建立基礎金

錢觀念與理財素養，讓金融教育成為支持兒少成長的一環；10 月 31 日再號召

73位同仁參與「空英 1919陪讀路跑」，以實際行動支持弱勢兒少教育。1919陪

讀計畫長期為經濟弱勢家庭學童提供免費課後陪讀、品格教育及多元學習資

源，並透過穩定陪伴與家庭支持，協助孩子安心學習、發展潛能。 

 

 對內則持續打造健康友善職場，將員工身心健康視為人才永續的重要基礎。

今年共有 100 位同仁參與體適能檢測，透過檢測結果了解自身體能狀況，進一

步建立健康管理意識；同時持續推動登山、羽球、皮拉提斯、高爾夫及多元有

氧等運動社團，提供同仁更多元的健康促進選擇，鼓勵將規律運動融入日常。

長期健康促進成果亦獲「運動企業認證」肯定，展現公司在員工照顧、健康職

場及企業文化上的持續投入。 

 

 從金融教育、公益參與到健康職場，相關行動皆回到企業核心能力與永續經

營理念，並透過員工共同參與，將企業內部形成的正向能量延伸至社會。未來

也將持續結合金融專業、人才照顧與公益資源，深化對員工、家庭與社會的長

期承諾，讓企業成長、員工福祉與社會共好形成更具延續性的正向循環。 

 



 

圖說：元大期貨號召 73 位同仁參與「Let’s Run 空英 1919 陪讀路跑」，以

實際行動支持弱勢兒少教育，實踐社會共好。 


